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· обучение всех участников образовательного процесса методикам самодиагностики, самооценки, самокоррекции, самоконтроля, саморазвития индивидуальных резервных возможностей организма;

· формирование ценностных установок и жизненных приоритетов на здоровье, здоровый образ жизни и самореализацию личности; 

· обеспечение реализации потребности личности на повышение своей профессиональной квалификации;

3.1.1. комплексная диагностика, обеспечивающая:

· исследование состояния здоровья обучающихся школы по специально разработанным Центром программам, выделение «группы риска»;

· мониторинг успешности обучения и здоровья, обучающихся в период их пребывания в школе по специальным программам с целью динамического наблюдения за их развитием;

· определение соответствия образовательной среды (материально-техническое обеспечение образовательного процесса, характеристика педагогического коллектива, организация образовательного процесса), социума возрастным, половым, индивидуальным особенностям обучающихся состоянию их здоровья и своевременное выявление факторов риска для здоровья и развития;

3.1.2. консультативная деятельность, предполагающая оказание консультативной помощи всем участникам образовательного процесса по вопросам сохранения здоровья, применения средств и способов его укрепления.

3.2. Основные направления деятельности Центра реализуются в процессе преподавания учебных дисциплин, курсов естественно -научного цикла, через системы различных тренингов, практических занятий, семинаров, конференций и других мероприятий, а также через ведение аналитической и прогностической деятельности.

IV. Ответственность

4.1.Оздоровительные, реабилитационные, санитарно-гигиенические и профилактические мероприятия осуществляются в Центре школы педагогами-психологами, медицинскими работниками, социальными педагогами, учителями, воспитателями, другими специалистами, прошедшими соответствующую подготовку в учреждениях дополнительного образования взрослых.

V. Организация управления

5.1. Научно-методическое обеспечение деятельности Центра осуществляется методическим Советом школы.

5.2. Контроль за деятельностью Центра, обеспечение взаимодействия с учреждениями и организациями здравоохранения, социального развития, физической культуры, представителями общественности по вопросам сохранения и укрепления здоровья обучающихся осуществляет руководитель школы.

5.3. Органы самоуправления школы в порядке, установленном Уставом школы, содействуют Центру в проведении оздоровительной работы с обучающимися. 

VI. Делопроизводство

6.1. Положение

6.2. Программа «Здоровье - это жизнь»

6.3.  План работы  Центра содействия укреплению здоровья

6.4. Протоколы

